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NEMETH MARGIT

AZ ESELYEGYENLOSEGROL

Minden ember bizonyos adott-
sagokkal, egyéni sajatossagokkal
sziiletik. Ezekbdl a lehetdségekbol
kiindulva igyekszik megismerni a
kornyezetét, alkalmazkodni hozza,
kezdetben a csalad, majd fokoza-
tosan a tagabb kornyezet keretein
belill. Megtanulja a tdlélést, a kap-
csolatteremtést, a csalddon beliili és
a tarsadalmi szabalyokat, elsajatitja
az altaluk kozvetitett értékrendet,
szokasokat. Megtanul egyiittélni,
elfogadni a mdsikat. Az egytittélés
szabdlyai fokozatosan alakulnak ki,
és beépiilnek a szabalyrendszeriink-
be, alakitjak az attitidjeinket. Az
egyiittélés mozgatdja a tolerancia,
melynek vannak hatdrai. Ahol az
véget ér, ott kezd6dik az intoleran-
cia. Nem tolerdlhatd, ha valakinek a
személyét, nyelvét, kultarajat, valla-
sat, korat stb. negativan itélik meg,
nem tisztelik az élethez vald jogat,
véleményét, massagat. Az un. inter-
kulturalis tarsadalom alapja a mas-
sag toleralasa, az esélyegyenldség, a
konstruktiv problémamegoldas, a
negativ elditéletek és sztereotipidk
kertilése.

Napjainkban gyakran taldlko-
zunk az esélyegyenléség fogal-
maval. Maga a fogalom az utdbbi
évtizedekben valt kozismertté, az
emberek egyenldségét hangsulyoz-
za. Kiemeli, hogy nem elég azt han-
goztatni, hogy mindenki egyenl6,
de meg kell teremteni az egyenl8ség
valodi feltételeit. Az esélyegyenlGség
az alapveté emberi jogokbol vezet-
het6 le, miszerint senkit nem érhet
hatrany bizonyos tulajdonsag miatt,
mint pl. a nemhez tartozds, nem-
zetiség, fogyatékossag. Az emberi
jogok biztositjak az emberi mélto-
sagot, meghatarozzak az ember
tarsadalomban elfoglalt helyét, be-
toltott szerepét, beleszdlasat a koz-
tigyekbe. Az esélyegyenlGség tiltja
a diszkrimindciot, az egyének és
csoportok bizonyos tulajdonsagok
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alapjan torténé megkiilonbozteté-

sét. A diszkriminacidmentességen
tal hangstlyozza az egyenl6tlenség-
gel kiizd6k, hatranyos helyzetben
lévék normalis életre, munkavalla-
lasra valo lehetéségének a megte-
remtését, segitését. A pedagogiaban
is sziikséges a szemléletvéltas. Egy-
re inkabb el6térbe keriil az egyéni
képességekhez, tudasszinthez vald
alkalmazkodas sziikségessége, a
didk egyediségének és igényeinek
figyelembe vétele, az azokra torté-
né reagalas. Ezek tulajdonképpen
az un. inkluziv, befogadé iskola
jellemz6i. Meg kell azonban jegyez-
ni, hogy a valddi inklizié megva-
l6sitasa még hosszu évekbe telik
majd, hiszen nemcsak a pedagogus
személyének a fiiggvénye. Nyilvan
ennek vannak anyagi, oktatasszer-
vezési és egyéb vonatkozasai is.
Az iskolakbdl hianyoznak a segi-
t6 szakemberek, pszichologusok,
gyogypedagogusok, logopédusok,
pedagdgiai asszisztensek, rehabili-
taciés dolgozok. Sok iskolaban még
a fizikai adottsdgok sincsenek meg,
pl. akadalymentesités, nincs lift,
rampa, megfeleld magassagu pad,
szék, hidnyoznak a segédeszkozok,
tankonyvek. A hatranyos helyzet(i
egyénekkel szemben sziikséges a
pozitiv diszkriminaci6 alkalmazasa,
ami nem el6nyokhoz vald juttatas,
hanem a hatranyban lévék olyan
szintre juttatasa, hogy képesek le-
gyenek élni az emberi jogaikkal,
ezaltal megel6zni a kirekesztést, ki-
rekesztodést.

A szemléletvaltas folytatdsa raj-
tunk mulik. Rajtunk mulik, hogy
megvaldsul-e az igazi esélyegyen-
16ség, az inkluzid, hogy képesek
vagyunk-e a massag elfogadasara, a
tolerans kozeg kialakitasara, a ma-
sik igényeinek figyelembe vételére
és az azokra valo reagalasra. Ne
feledjiik, hogy azokat az alapokat,
amelyek mindehhez sziikségesek,
elsésorban a csalad és mi, pedago-
gusok rakjuk le.
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