A 15 EVES TANULOK OECD PISA 2015
TESZTELESENEK EREDMENYE!

A PISA tesztelések soran Szlovakia az
eddigi résztertiletek mellett (olvasasi
és szovegértési készségek, matema-
tikai, természettudomanyi és pénz-
tigyi ismeretek) bekapcsolodott az
OECD PISA - 2015 felmérés tovabbi
részteriiletén végzett tesztelésbe is,
melynek célja feltérképezni, hogy az
egyén mennyire képes egy adott cso-
port tagjaival egyiittmiikodve megol-
dani az el6tte allo problémat, vagyis
hogyan tud csoportmunkaban aktiv
tagként dolgozni. Sajnos a szlovakiai
15 éves diakok ebben a felmérésben
is csak atlagon aluli eredményt voltak
képesek elérni.

E részteriilet besorolasa a PISA fel-
mérések témakoreibe mindenekel6tt
azért valt aktudlissa, mert az OECD
orszagok oktatasi rendszerében - {6-
ként a természettudomanyi tantdr-
gyak tanitdsaban - egyre nagyobb
hangsullyal van jelen a tanuldk tuda-
tos kutatasi aktivitasra valo nevelése,
valamint a projekt- és a csapatmunka
végzéséhez sziikséges készségek fej-
lesztése. Ezen kovetelmények teljesi-
téséhez azonban mar nem elegendd
csak a sziikséges szaktuddssal felvér-

tezni a tanuldkat, hiszen az eredmé-
nyes csapatmunkdhoz elengedhe-
tetleniil sziikséges, hogy a tanul6
rendelkezzen azokkal a készségekkel,
jartassagokkal, amelyek nélkil szinte
képtelen sikeresen egyiittmikodni
az adott csapattal egy feladat kozos
megoldasaban. Ugyancsak fontos
kévetelmény a kritikus gondolkodas
megfeleld szintre vald fejlesztése is.
Ezeket a valtozasokat féként a mun-
kaeré-piac  valtozé kdvetelményei
generaltak, és az iskola kotelessége
minderre felkésziteni a tanuldkat.
Napjainkban tehat nemcsak lexikalis
tudassal kell felvértezni a fiatal nem-
zedék tagjait, hanem olyan kompe-
tencidkkal, készségekkel és jartassa-
gokkal is. Ezek nélkiil szinte biztosan
hatranyba kertilnek akkor, amikor az
életben boldogulni szeretnének, ami-
kor a képességeiknek, illetve az elkép-
zeléseiknek megfeleld6 munkahelyre
szeretnének bekeriilni. E készségek
kozott kiemelkedd fontossagu, hogy
minden probléma nélkiil képesek le-
gyenek eredményesen dolgozni egy
csapat, egy szakmai csoport, egy ko-
z0sség tagjaként a rajuk vard feladat,
probléma megoldasaban.
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AZ ADOTT PROBLEMA
CSOPORTMUNKABAN VALO
MEGOLDASABAN

A feladatsor Osszeallitoi e részteriilet
tesztelésekor az OECD orszagok di-
akjainak teljesitményét 500 pontban
standartizaltak, am a szlovakiai didkok
atlageredménye csak 463 pont volt, te-
hat a mi tanuléink a statisztikai kimuta-
tasok szerint joval az OECD 4tlaga alatt
teljesitettek. A szlovakiaiak teljesitmé-
nye csak a chilei, a gorog és az izraeli
didkok eredményével volt megkozeli-
téleg azonos szinten, t6litk gyengébben
mar csak a mexikoi és a torokorszagi
didkok szerepeltek. A tesztelés kizaro-
lag elektronikus uton és interaktiv mo-
don tortént. A didk a feladatok megol-
dasakor egy fiktiv csoport tagja volt, és
egyiitt kellett mtikddnie a csoport szin-
tén fiktiv tagjaival, akiknek a valaszait,
javaslatait, megjegyzéseit a szamitogép
generalta. Alapvetd feladata volt, hogy
a probléma megoldasahoz sziikséges —
javasolt és elfogadott — részfeladatokat
ossza meg a csoport tagjaival, keres-
se és javasolja a megoldashoz vezetd
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stratégiat, eljarasokat és konkrét 1épéseket, és azok sikeres
alkalmazasaval teljesitse a feladatot - tehat oldja meg a prob-
lémat. A valaszok, a megoldasok eltérd szintjei alapjan a tanu-
16k négy tudasszintbe kaptak besorolast. Az 1. szinten azok
a didkok rekedtek, akik a feladatokat csak sok problémaval és
rendkivill igényteleniil, szinte 6nallo otletek nélkiil oldottak
meg, tehat szinte kizardlag csak a tdrsaik javaslataira, Gtle-
teire timaszkodtak. A 2. szintet elérék képesek sajat maguk
is hozzajarulni a csoporttarsak munkdjahoz - de csak a ko-
zepesen igényes feladatok megolddsaban. A 3. szinten 1évok
olyan feladatok kozos megoldasaba is aktivan bekapcsoldd-
nak, amelyek komplex megoldasi eljarasokat és kovetkezetes
egyiittmiikodést igényelnek a csoport tagjaitol. A 4. szint mar
azt jelentette, hogy a tanuld képes a csoport tagjaival szorosan
és magas szinvonalon egyiittmiikodve sikeresen megbirkozni
a bonyolult, igényes feladatokkal is.

A szlovakiai tanuldk eredményei egyértelmtien jelzik,
hogy iskolaink milyen szint(i képességekkel ruhazzak fel di-
akjaikat. A teljesitmények szazalékos analizise utan ugyanis
a kovetkez6 allapot tarul elénk: didkjaink 9,5%-a még az 1.
szintbe bekeriiléshez sziikséges pontszamot sem volt képes
elérni (az OECD atlaga 5,7%). Ugyanakkor a 4. szintet csak
a 2,7%-uk érte el, mig az OECD 4éllamok didkjai kozil ezt
a mindsitést a teszteltek 7,9%-a érdemelte ki. Az 1. szint
alatt teljesitd didkjaink tobbsége szakkozépiskolaban — nem
érettségivel végz6d6 képzési szakon -, illetve alapiskolaban
tanul, a 3. és a 4. szintet pedig féként a gimnaziumokban ta-
nul6knak sikeriilt elérniiik. Altaldnosan érvényes, hogy a 14-
nyok leginkabb az egymas kozotti kapcesolatokra fokuszalva
probaltak megbirkdzni a feladatokkal, a fiuk azonban szinte
kivétel nélkiil a csoportmunkat igyekeztek elényben része-
siteni. Ugyancsak altalanosan érvényes, hogy a szocidlisan
hatranyos helyzetben €16 tanulék nagyobb jelentGséget tu-
lajdonitanak a csoportmunkanak, mig a magasabb szocialis

és jobb gazdasagi koriilmények kozott él6k tobbre becsiilik a
kolcsonos kapcesolatokat. Ezek az eltérések statisztikai szem-
pontbodl is nagyon jelentGsek, és a tesztelésben résztvevd
minden OECD orszag didkjaira egyarant jellemzoek.

Azok a tanuldk, akik a véleményiikre, allasfoglaldsukra
kérdez6 kérdoivekre azt valaszoltak, hogy egyetértenek azzal
az llitassal, mely szerint ,Oriilok a tarsaim sikerének illetve
»Mindig figyelembe veszem, hogy masokat mi érdekel, szin-
te kivétel nélkiil jobb eredményeket értek el a természettu-
domanyi ismeretek és a feladatok csoportmunkaval torténd
megoldasa terén, mint azon tarsaik, akik ezekkel az allitasok-
kal nem értettek egyet. Ugyancsak sokkal eredményesebbek
voltak azok, akik a ,,Szeretek egytittmiikodni a tarsaimmal®
véleményt érezték a sajatjuknak, mig az ellenkezd véleményt
vallok inkabb a gyengén teljesitk kozé tartoztak.

Az OECD PISA tesztelés ezen részteriiletébe, amely a cso-
portmunka sikeres végzéséhez sziikséges készségek szintjét
mérte fel, a vilag 52 orszaga kapcsolddott be teljesen 6nkén-
tesen, hiszen érdekelte éket, milyen szinten képesek a meg-
szabott korosztalyd tanuléik csoportmunkaban megoldani
az el6ttiik all6 problémakat. Osszesen 123 412 tizendt éves
tanuld tette ezt a vildg 52 orszagabdl. Szlovakidban erre
a tesztelésre 2015 aprilis végén kertilt sor, 292 iskola 1856 di-
akja részvételével - kozottiik természetesen magyar tanitasi
nyelvii iskolak is szerepeltek. A tesztelést a Szabvanyositott
Meérések Nemzeti Intézete (Ndrodny ustav certifikovanych
merani - NUCEM) szervezte. A teszteléssel kapcsola-
tos részletes informéciock a NUCEM weboldalén az alab-
bi cimeken talalhatok: Prvé vysledky z oblasti timového
rie$enia problémov z pohladu Slovenska v studii PISA 2015,
Uvolnena uloha z oblasti riesenia problémov: XANDAR (A
PISA 2015 felmérésrdl késziilt tanulmany Szlovakia szem-
sz20gébdl - a problémak csoportmunkaval torténé megolda-
sa).

AZ ISKOLAUGY! M,[NISZTERIUM
UJ HIVATALVEZETOJE
MARIO SCHRENKEL

A Szlovak Koztarsasag kormanya 2017. nov-
ember 21-én Mario Schrenkelt nevezte ki az
iskolatigyi minisztérium hivatalvezet6jévé,
ugyanis Luka$ Machala, a nevezett hivatal
el6z6 vezetdje errdl a tisztségrol lemondott.
Ing. Mario Schrenkel el6z6 munkahelyi be-
osztasaban vezérigazgatoként iranyitotta
a Nemzeti Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari
Kozpontot, melynek hatéskorébe tartozott
a mezGgazdasagi szakdgazatban miikodd
kutatasi szervezetek iranyitasa is. Az 0j hiva-
talvezeté a Comenius Egyetem Nemzetgaz-
dasagi Karan szerzett egyetemi végzettséget.
Sokéves iranyitasi tapasztalatokkal rendelke-
zik, hiszen a bankszektorban, a termelési és
kereskedelmi szakagazatokban is felsd szintl
menedzserként és igazgatoként tevékenyke-
dett.



