TOTH BERNADETT

SZOCIALIS VISELKEDES AZ ISKOLABAN

A VERSENGES

A versengés alapjait megtalaljuk az
emberi 1ét bioldgiai 6rokségében. Az
élélények létezésének alapelve a ver-
sengés, megfigyelhet6 az allatvilagban
és a kiilonb6z6 emberi kulturakban.
Kedvelt kutatasi téma, hiszen a ver-
sengés kimenetele er6sen befolyasolja
a résztvevok szocidlis sikerességét. A
gyermekek és serdilok idejik sza-
motteve részét oktatdsi intézményben
toltik, amely allandé szintere lehet a
versengésnek. Mar dévoddskorban tet-
ten érhetd jelenség (szerepjatékok), de
iskoldskorban, a teljesitményhelyzetek
gyarapodasaval megné a jelentdsége.
Iskolai keretek kozott versenghetnek
személyesen egymassal, osztalyzato-
kért, a pedagogus figyelméért, a nép-
szerliségért, az osztalyban betoltott
statuszért. Serdiiléként kiemelten fon-
tossa valik az egyén és a kozosség vi-
szonya, az elektronikus médiumok al-
tal megvaldsul6 virtualis kornyezetben
betoltott szerep (Facebook, Instagram,
TikTok stb.), a kortarsak feldl érkezd
elismerés. Az imént emlitettek fényé-
ben, Fiillop Marta (2000) versengést
kutatd pszichologus szerint, a szban
forgd jelenséget, az életben betoltott
funkcioja szerint a szocidlis készségek
kozé is sorolhatjuk. Pedagogiai szem-
pontbdl killénosen érdekes lehet, hogy
miként tarthatjuk meg az el6ny6s ré-
szeit (fejleszthetd-e mint kompeten-

cia), illetve hogyan lehet elkeriilni a
hatranyos vonasokat. Jelen cikk arra
helyezi a hangsulyt, hogy a versengés
jelensége 6nmagaban (az egytttma-
kodés nélkiil) is értelmezhetd szocialis
kompetencia, amely novelheti az élet-
ben vald optimalis elérejutds esélyét.
(Boross, Pléh, 2019; Czibor, Bereczkei,
2009; Csanyi, 1994; Fiilop, 1998, 2000;
Jakab, 2011)

HOGYAN EUNKCIONALHAT A
VERSENGES MINT SZOCIALIS
KEPESSEG?

Tavolrol kozelitve, evolucids szem-
pontok alapjan meghatarozhatd, hogy
az ember sziikségszeriien csoportos
lény. A személyiségfejlédésiink nem
abbol all, hogy szocidlis lénnyé val-
junk, ez veliink sziiletett, hanem hogy
az egyediségiink kiviragozzon (Mol-
nar, 1993). A humén viselkedés ré-
sze, hogy a csoporton beliil rangsort
alakitson ki. A rangsorban elfoglalt
hely nem sziiletésiink altal determi-
nalt pozicié, hanem egyéni képessége-
inkt6] és ratermettségiinktdl fiigg. Az
egyénnek érdemes felismerni a sajat
helyét és azt is, hogy az milyen visel-
kedést kovetel meg a ,tulélésiink” ér-
dekében. Fulop Marta (2000) szerint
a versengés lehetdséget teremt arra,
hogy a tarsakkal valé 6sszehasonlitas
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eredményeképpen az egyén felmérje a
sajat értékeit, majd ennek megfelelGen
foglalja el a csoportban az 6t illetd sta-
tuszt és szerepet. Fillop Marta, szamos
kutatoval ellentétben a szocialis képes-
ségek kozé emeli. Véleménye szerint
hozzajarul az egyén lelki egészségének
alakuldsahoz, a belsé egyensulyahoz,
ami a csoport jo miikodésének a felté-
tele (Fiilop, 1991). A versengés szolgal-
hatja valamilyen kozvetlen cél elérését,
segitheti az Onfejlodést (erdsségek és
gyengeségek felmérése) (Fiilop, 1998).
Jelentés motivald erével rendelkezik
(Harackiewicz et al., 1998). Az isko-
lai nevelés egyik fontos alappillére a
didkok Onismeretének fejlesztése, hi-
szen a valds Onismeret dltal lesznek
képesek a sajat er6forrdsaiknak, sze-
mélyiségitknek megfeleld teriileten
elhelyezkedni. Az egyén a tarsakkal
val6 6sszehasonlitassal tanulhat a leg-
tobbet 6nmagarol, tehat a versengés
mint szocialis képesség fontos funk-
cidja az énértékelés, ami kizardlag az
Osszehasonlitas hatdsara valosul meg.
Az Osszehasonlitas ténye mar 6nma-
gaban hordozza a versengést, ami be-
folyasolja az iskolai teljesitményt és a
tanulasi folyamatokat (kik az okosok,
a szépek, a népszertek az osztalyban),
ez akar meghatarozhatja az adott osz-
taly csoportdinamikai jellemz6it is. A
leghasznosabb az energiabefektetés
szempontjabdl is, ha a képességek,
tulajdonsagok Osszemérése egy hoz-
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zank hasonlo6 személlyel torténik. Sajat
magunk és rivalis tarsunk képessége-
inek redlis felbecsiilése, és az ezekb6l
szarmazo kovetkeztetések motivaljak
a teljesitményt, és kedvezéen befo-
lyasoljak az egyén Onfejlesztésének
lehet8ségét, a személyiség differenci-
alodasat, ugyanis szamos tulajdonsag
és képesség a versengés folyamataban
bontakozik ki. A pedagogus segit-
heti a didkot azzal, hogy tudatositja
a belsd erdforrasait, és az ezzel jard
felel6sséget, ami serkenheti az egész
életére sz0l0 fejlédést. Az onfejlodés
szolgalatdban all az, ha a gyermek
felfelé hasonlit (magasabb kompeten-
cidkkal rendelkezd tarsahoz hason-
litta magat), altalaban ez megfelels
onértékelés mellett tud megvaldsulni.
Alacsony onértékelésti didk esetében
a lefelé hasonlitds (azonos dimenzio-
ban gyengébben teljesit6 tarsaval méri
Ossze magat) szolgalhatja az érdeke-
it, igy az énkiemelés, énfelnagyitas
(Falop, 2000) eszkozével él, vagyis
svannak nala rosszabbak”. Lathatjuk,
hogy a versengés terén nyujtott
teljesitmény, az egyén sikeressége vagy
sikertelensége tehat, erételjes hatast

gyakorol a ratermettségre (Bereczkei,
2003). Minden gydzelem és vesztés ré-
sze lehet egy tanulasi folyamatnak, ezt
jo, ha ismertetjilk a gyermekkel (Fii-
16p, 2013). A pedagogus részt vehet
a versengés elényos funkcidinak fel-
hasznaldsaban, felismerheti, hogy egy-
egy diaknal melyik funkciot, készséget
érdemes erdsiteni. Alacsony onértéke-
lést vagy gyengébben tanul6, esetleg
kevésbé népszerii gyermek esetében a
sajat, korabbi teljesitményéhez képest
részesithetjik pozitiv feedback-ben
(visszajelzés), dicsérhetjiik az onma-
gahoz képest elért novekedést. Peda-
gogusként érdemes szem el6tt tartani,
hogy ugyan sokféle dimenzi6 mentén
Osszemérhetdek a gyermekek, de egye-
diségiikben nem, fontos az egyéni sa-
jatossagok figyelembevétele. Minden
gyermek megismételhetetlen csoda, és
a pedagdgus a ,kincskeresd utjan” (a
gyermek erdforrasainak feltérképezé-
se) sokat tehet azért, hogy tanitvanyai
megtaldljak, azokat a tertileteket, ami-
ben a legjobbak és megélhetik a kom-
petencidjukat. Iskolai szintéren prak-
tikusabb az erdsségekre fokuszalni,
azokban megtdmogatni a gyermeket,

mint felzarkoztatni. (Bereczkei, 2003,
In: Kasik, 2011; Boross, Pléh, 2019;
Fulop, 1991, 1998, 2000, 2008, 2013;
Harackiewicz et al., 1998, In: Fiilop,
2000)

A VERSENGO MAGATARTAST
BEFOLYASOLO TENYEZOK

Fulop Marta (1995) biokulturalis mo-
dellje szerint, bioldgiai és tarsadal-
mi determinansok hatarozzak meg
a versengd magatartast. A biologiai,
vagyis oroklott tényezék kozott em-
liti a nemet, a talélés sziikségletét, az
idegrendszer- és temperamentumbeli
sajatossagokat, a tarsadalmi tényezok
pedig az egyén tarsadalmi és kulturalis
terében lelhetéek fel. Ezek a tényezék
nemcsak a verseng® magatartdsra gya-
korolnak hatast, hanem a versengés
targyara is. (Nagy, 1996, 1998; Fiilop,
1995, 2005)

a) biologiai tényez6k

Megannyi kutatas irdnyult a nemek
kozotti  kiilonbségekre.  Altaldnosan
elterjedt nézet, hogy a férfiak gyakrab-
ban és intenzivebben mutatnak versen-

1. bra: A versengés biokulturdlis modellje (Fiilop, 1995, 75; In: Czibor, Bereczki, 2009)



g6 magatartast, mint a n6k, melynek
evolucios hattere lehet. (Druckman,
Benton et al. 1976; Ranschburg,
1988; Bereckei, 1991; Fulop, 1995;
Campbell, 2007, In: Czibor, Bereczkei,
2009). Mig a férfiak esetében megje-
lenhet fizikai agresszio, addig a ndk a
reputacios (elismertség, hirnév) ku-
darcuk elkeriilése végett, inkabb olyan
taktikakat eszeltek ki, amely nem jar
fizikai sériiléssel, példaul az indirekt
verbalis agresszid (negativ szobeszéd
a rivalis tarsrdl). McClelland (1987)
szerint a nékre gatldé modon hat egy
versengd helyzet, mig a férfiakra ser-
kentéen. Még izgalmasabb kérdés le-
het, hogy milyen személyiségtényezék
hajlamositanak a versengé magatartas
preferalasara, a jo teljesitményre valo
torekedésre. Graziano és munkatdr-
sai (1985) papir-ceruza tesztekkel
végzett kutatasukban gy talaltak,
hogy az extrovertaltak (nyitott, kiil-
vilag felé forduld) izgalmasabbnak,
érdekesebbnek taldltak a versengd
helyzeteket, mint az introvertaltak
(zarkézott, befelé forduld). Az extro-
vertaltak magasabb aranyban hittek a
helyzet pozitiv kimenetelében. Czibor
Andrea és Bereczkei Tamas 2009-es
kutatasukban azt talaltak, hogy minél
nagyobb pontszamot ér el az egyén
a Cloninger elméletében tempera-
mentumfaktorként megjelenitett ju-
talomfiiggésben, annal kevésbé képes
a hatékony versengésre, mivel fontos
szamara a kiilvilag véleménye, elisme-
rése, igy magasabb egyiittmikodésre
szorul, hogy jo szinben tlinjon fel tar-
sai el6tt. (Campbell, 2007; In: Czibor
A. és Bereczkei T., 2009, Fulop, 1995;
Graziano et al. 1985, McClelland,
1987, In: Czibor és Bereczkei T., 2009)

Szamos kutatd osszefliggésbe hozta
az intrinszik (bels6 szdndéku, a kom-
petencia elsajatitasa a cél) és extrinszik
(kils6, eredmény alapt1) motivacioval.
A versengést a szakirodalom szinte
nem is targyalja az egyiittmikodés
tengely nélkiil. Butler (1989) elméle-
te alapjan az egyiittmikodés bels6leg
fakad bel6liink és pozitiv, a versengés
pedig kiils6leg tdmogatott és nem a
képesség elsajatitasa a cél, hanem a
masok felett aratott gydzelem, tehat
negativ értékd. Az ujabb tanulmanyok
nem igazoljak Butler elméletét, inkabb
azt talaltak, hogy az egytittmuikodés és
a versengés is potencialisan novelheti
vagy csokkentheti a belsd motivaci-
ot. A versengés ugy novelheti a belsé
motivaciot, hogy ha a jo teljesitmény
értéknek szamit (amit a versengés po-

zitivan befolyasol), akkor a gyermekek
hamarabb bevonddnak a feladatba és
a pedagégusnak, sziilének lehet6sé-
ge van pozitiv feedback-kel szintén a
belsé motivacidt erdsiteni (Epstein &
Harackiewicz, 1992; In: Fiilop, 2008).
Ha a tandr azonos feladatokat ad az
osztalynak, noveli a versenyhelyzete-
ket. A proszocidlis egyiittmiikodés fej-
lesztése is nagyon fontos, amit legin-
kabb a csoportos feladatokkal érhetnek
el a tanarok. Az egyiittmtikodés nél-
kiilozhetetlen komponense az emberi
kapcsolatok pozitiv elmozduldsanak,
és értéket is kozvetit (Charlesworth,
1996). A legoptimalisabb az, ha az
egylittm(ikodés és a versengés fej-
lesztése, hasonlé mértékben fontos a
pedagogusnak. Fillop Marta 2005-6s,
magyar kozépiskolasok és egyetemis-
tak korében végzett kutatdsaban azt
talalta, hogy altalanosan a diakok iz-
galmasabbnak, érdekesebbnek talaljak
a tandrakat, melyek esetén versengést
élnek at, n6 a kivancsisaguk, ami meg-
tamasztja azt, hogy tudjanak koncent-
ralni az ordkon. A kutatds eredményei
azt igazoltak, hogy a gyengébben tel-
jesité didkok is hasonloan élték meg.
Az egyiittmikodésnek ugyanakkor
lehetnek motivéciét csokkentd hatdsai
is, ha sériill az autondmia (6nalldsag,
fuggetlenség) sziikséglet. Ez tortén-
het gy, hogy tulsagosan beleolvadva
érzi magat a csoportban, ha a csoport
kontrollt gyakorol az egyén felett, és
az egyéni sziikségletek nagymérték-
ben csokkennek, illetve ugy, hogy a
csoporttal nem éri el a kivant célt. A
kutatasokbol kovetkezik, hogy peda-
gogusi cél lehetne az elsajatito, belsé
motivacio fejlesztése a gyermekben,
ami a kivancsisag fenntartasaval elér-
het6 lehet. (Butler, 1989; Fiilop, 2008)

A versengés és kreativitas viszonya
is foglalkoztatta a kutatdkat, ellent-
mondasos nézetek sziilettek, egyes
kutaték szerint versengé helyzetben
a kreativitds halvanyodik, mig md-
sok szerint a versenyhelyzet okozta
frusztracié a kreativ folyamat része.
A frissebb kutatasokbol kirajzolodik,
hogy az intenziv versenyhelyzet pozi-
tiv hatdssal van a kreativitasra, a belsd
motivacio ezekben a folyamatokban is
fontos tényezé lehet. (Amabile, 1982;
Abra, 1993; Conti et al., 2001; Baer et
al., 2010; In: Lauter et al.,2012)

b) tarsadalmi tényezdék

A térsadalmi tényez6k megtalalha-
toak az egyén mikro- és makro kornye-
zetében is. Ilyenek lehetnek: a sziil6k
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értékrendje, a kortarsak értékrendje,
az egyént koriilvevé normarendszerek
(politikai hovatartozas, valldsos érté-
kek) az intézményi szabalyrendszer
és az osztalykozosség révén kialakitott
norma. Bocskor Akos 2021-es érte-
kezésében a népszertiség témakorét
(sokszor a gyermekek kozotti versen-
gés targya) targyalja, iskolai keretek
kozott. Ugy talalta, hogy a sziilék ér-
tékrendje mindenképpen bekuszik
az osztalykozosségbe, és formalja az
osztaly altal képviselt normakat, amik
feltételezhetéen hatassal vannak arra,
hogy mi legyen a versengés targya
az osztalyban, mi szdmit ,,menének’.
Filop Marta (2000) kutatasi eredmé-
nyébdl kiindulva, miszerint annal na-
gyobb a didkok teljesitménye, minél
tobb versengé helyzetbe hozzak Gket,
érdekes kutatasi szempont lehetne az
iskolak kozotti osszehasonlitds. Az
er6sebb iskoldkban, tgynevezett ,ver-
senyistallokban” milyen mértékben
novekedik az iskolai teljesitmény, a
feltételezetten stirtibb versenyhelyze-
tek dltal, szemben a kevesebb teljesit-
ményt elvaré iskolakkal. Nem elha-
nyagolhatd tényez6é a digitalis vilag
»bennsziilottei” szamara, hogy a mé-
dia altal kozvetitett tartalmak vajon
~csupan” a versengés targyat befolya-
soljak (vélhetéen), vagy a versengési
magatartdst is. Szerintem érdemes le-
het megfigyelni ezeket a folyamatokat,
hiszen a gyerekek, kiemelten a serdii-
16k temérdek energidt fektetnek abba,
hogy céltudatosan kezeljék a kozosségi
médidban kialakitott személyiségiiket.
Kutatasi kérdésként felmeriilhetne az
is, hogy a digitalis vildg hogyan hat a
jelenlegi szocialis mintdzatokra (egyé-
ni és kozosségi identitds, egyén és kor-
nyezete, kapcsolatépités és megtartas,
egylttmtikodés és versengés stb.) ab-
bdl a kutatasi eredménybdl kiindulva,
hogy az 6rakozi szlinetekben, vakacio
alatt, iskolan kiviili interakciok alkal-
maval zajlé torténések, mar b részt
az online térben torténnek. A digita-
lis kultara valdsagos szocialis kozeget
és teret teremt a didkoknak (Bocskor,
2021; Filop, 2000, 2008, Jakab, 2020).

OSSZEGZES

A versengés mint kompetencia fej-
leszthetd szocidlis képesség, minden
gyermeknél egyedi a versengési ma-
gatartas hatékonysiga. A pedagogus
megfigyelheti, hogy az adott didknal
az egyittmikodési szandékot vagy
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a versengés hatékonysagat érdemes
fejleszteni, vagy mindkett6t. Optima-
lisan, ha a két képesség egyensulyban
van, akkor a gyermek elérheti céljait,
ugyanakkor megmaradnak a jo embe-
ri kapcsolatai. Ha az egész osztalynak
ugyanaz a feladata, akkor a versengé
helyzet n6, ha kis csoportokban dol-
goznak, akkor az egyiittmiikodés né.
A cikkben feltart szempontok alap-
jan, a tanarok megismerhetik, hogy
miként tudjak gy alakitani az iskolai
helyzeteket, hogy a versengés konst-
ruktiv (elény6s) formajat erGsitsék,
és a hatranyosakat elkeriiljék. Fontos
a gyermek Onértékelésének erdsité-
se, pozitiv énértékelés mellett képes
leginkdbb az oOnfejlesztésre. A pozi-
tiv, kiils6 jutalmazds megtamasztja a
belsé motivaciot, ami noveli a vagyat
arra, hogy versenyhelyzetben is a
kompetencia elsajatitasa legyen a cél,
a tobbiek felett aratott gy6zelem he-
lyett. A versengé helyzetek novelik a
motivaciot, a teljesitményt és a gyer-
mekek szamdra élvezetesebbé teszik a
tanorakat, a kivancsisag fenntartasaval
szintén a belsé motivacio fejlodik. Sok
tulajdonsdg a versengé folyamatok-
ban bontakozik ki, ezéltal az identitds
alakulasa, a személyiség differencialo-
dasa torténik. A névendékek a tarsas
Osszehasonlitds mentén tudnak meg a
legtobbet 6nmagukrol. A gyermek is-
kolai neveléséhez hozzatartozik, hogy
a pedagogus segitse a nebulokat az
erGsségeik és gyengeségeik feltérképe-
zésében, és az er6sségek mentén segit-
se a fejlédésiiket, ami a kompetencia
és orom sziikségletiik kielégiiléséhez
vezet. Megtargyalhatja a didkokkal,
hogy minden gy6zelem és vesztés a
tanulasi folyamat része. A pedagogus
viselkedésmodellt nydjt a tanitva-
nyoknak, értéket kozvetit, ami hozza-
jarul, sok egyéb tényezé mellett, hogy
az adott osztaly milyen normdkat allit
fel, és mik lesznek a versengés targyai.
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