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HAJABACS ZSUZSA

,VILAGOT LATNI ES UJ EMBEREKET MEGISMERNI”
HAJABACS ANDREA UTMUTATOUJA AZ ERASMUS+ PROJEKTEK VILAGABA

Hajabacs Andrea 2001-ben kezdte pedagogiai palyajat a komaromi
Kereskedelmi és Szolgaltatoipari Szakkozépiskolaban, szaktantar-
gyak tanaraként. Akkor még nem is sejtette, hogy hisz év mulva az
oktatasi stilusa teljesen mashogy fog kinézni. Jelenleg tGbb, sikeres
Erasmus+ projektet tudhat maga utan, és mivel 6 Komarom nem
hivatalos projekt-kiralynoje, keresve sem talalhattunk volna jobb
interjualanyt a palyazatiras titkainak bemutatasara.

m Hogyan és mikor keriiltél bele az Erasmus+ projektek vilagaba?
B 2011-ben, amikor egy kollégandm volt felelds a projektekért. O
kért meg az egyiittmikodésre. Akkor azt gondoltam, hogy ez egy
egyszeri alkalom lesz. De azdta egyre jobban elmélyedtem a pro-
jektekben.

| Hajabdcs Andrea

m Mik az Erasmus+ projektek elonyei a kozépiskolas diakok szamara?

m Mindenképpen az, hogy vildgot lathatnak, Gj embereket ismerhetnek meg. Valaki szaimadra lehet, hogy ez az els6 és egyet-
len alkalom, amikor egy tavolabbi orszagba eljuthat. Szélesiti a diakok latokorét, nyitottabba valnak a vilag felé, nem félnek
megtapasztalni uj dolgokat. Es nagyon sokat megtudnak énmagukrdl is egy-egy utazs soran.

B Milyenek voltak a legels6 projektjeid, amikben csak segitettél?

B T6rok, roman, bolgar és portugal kozépiskolakkal dolgoztunk egytitt, és azt hasonlitottuk 6ssze, hogy hogyan is zajlik a szak-
képzés, szakmai gyakorlat az egyes iskolakon. Ezek koziil két helyen voltam, Torokorszagban és Portugéliaban, aztan termé-
szetesen segédkeztem, amikor mi lattuk vendégiil a projekttalalkozot. Utana a mar emlitett kollégané munkahelyet valtott, és
egy masik kollégand vette at az Erasmus-projekteket. Vele egy kooperativ-interaktiv tanuldsrol szolé programon dolgozunk,
roman és olasz iskoldkkal. Kozben ez a kollégand felfedezte azt a lehetdséget is, hogy az Erasmus keretein beliil a tanarok is részt
vehetnek iskolazasokon, és ennek koszonhetéen Londonban voltunk két hetes tovabbképzésen, amely a CLIL modszerr6l szolt.

B Tehat a didkokon kiviil a tandrok is hasznosithatjak a projekteket. Milyen lehet6ségek vannak erre?

B A tandrok sajat szakmai fejlédésiik céljabol is palyazhatnak, ki is mehetnek kiilfoldre, kiilonbozé téméju és hosszasagu
tovabbképzésre. A palydzatban meg kell indokolni, hogy miért is szeretne a pedagdgus részt venni a tovabbképzésen, milyen
tertileten szeretné magat fejleszteni. A timogatas fedezi az utikoltséget, tandijat, valamint az ottléttel jaro osszes kiadast. Az
iskoldzason tanultakat természetesen be kell iktatni a tanitasba.

B Milyenek voltak az els6 projektjeid, amiket mar te irtal?

B Szerencsémre j6 tanitéim voltak, féleg Katikatol tanultam nagyon sokat. O igazén profi a projektirdsban. Miutan iskolat
véltott, én bonyolitottam le a mar futd projekteket, de a palydzatok megirasa javarészt az 6 érdeme, egészen 2018-ig. Az elsd
teljesen 6nalld palydzatom egy akkreditdcios palyazat, amelynek koszonhetSen 2021 és 2027 kozott rendszeresen biztositha-
tunk kiilfoldi szakmai gyakorlatot didkjainknak, a pedagdgusaink részt vehetnek kiilfoldi képzéseken és kiilfoldi versenyekre
is nevezhetiink a didkjainkkal. Az akkreditacidnak koszonhetéen az egész pénztamogatasi igénylés sokkal egyszertibb.

B Mik a projektiras kihivasai?

B A sok bla-bla-bla. Mikor az embernek az az érzése, hogy mar tizen6todszor kérdezik meg ugyanazt és mindenre 5 000
karakteres valaszt varnak. De végiil is az ember megérti, mert nem kevés pénzt akarnak rank kolteni, ezért az a legkevesebb,
hogy megkérdezik, miért is van nekiink sziikségiink erre. Bar nekem személy szerint a jelmondatom:, ,,réviden, tomaoren,
velGsen’, ezért szamomra a b6 mondatok megfogalmazésa jelenti a legnagyobb kihivast.

m Mindez nagyon megterhel6nek tiinik egy ember szamara, és, ugye, miutan a kollégaid elmentek, egyediil maradtal a
projektek koordinalasara. A lebonyolitas soran azonban biztosan akad segitséged, igaz?

B Nem szeretnék nagyképti lenni, de a munka 90%-4t én csinalom, mar ami a palyazat lebonyolitasat, a szallas biztositasat,
a repiilGjegyek beszerzését, a didkok kivalasztasat és felkészitését, az egész projekt megszervezését illeti. De vannak segit6im,
akik f6leg a nyelvi felkészitéssel foglalkoznak és a szervezési munkakba is besegitenek. A feliigyeleten is osztozunk.

B Hany projektben vettél mar részt?

W Folytatnam akkor Londonnal, ahol a tovabbképzésen voltunk 2015-ben, és az ottani tigynokség felajanlotta, hogy diakokat
is vihetnénk szakmai gyakorlatra. A kolléganém nem is habozott, és ennek koszénhet6en 2016-ban és 2017-ben két hetet
tolthettek didkjaink londoni cégeknél mint irodai asszisztensek. Ebben a projektben mint feliigyel6tanar vettem részt.
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Miutén Nagy-Britannia kilépett az Eurépai Uniébol, més angol anyanyelvii orszagot kerestiink. Igy jott az 6tlet, hogy pro-
baljunk meg Maltan munkahelyeket taldlni a didkjaink szdmara. Ennek a palyazatnak a megirdsanal a kollégan6m még nagy
szerepet jatszott, de utdna dtadta nekem a stafétat. Kétszer egy honapot toltéttem Maltan a diakjainkkal, akik kozott volt
cukrész, szakdcs és kereskedelmi akadémia szakos is.

Id6kozben egy ismerds szélitott meg minket, aki évek ota Franciaorszagban él és tanit, hogy volna-e kedviink egyiitt-
miikddni. Természetesen volt. Hasonlo beallitottsagu szakkozépiskolaban dolgozik, mint a miénk, ezért elsé korben a cuk-
rasz-szakacs didkjaink tolthettek Le Mans-ban hdrom hetet, és viszonzasként mi is vendégiil lattunk 6t francia didkot, akik
koméromi éttermekben és pékségekben végezték a hdrom hetes szakmai gyakorlatukat. Ezt kévette a mar szintén emlitett
Dublin, amit a londoni tigynokségen keresztiil intéztiink. Tehat a legfontosabb a kapcsolatok épitése, mert sose tudni, hogy
milyen ajtok nyilnak még meg el6ttiink.

m Ez mind szép és jo, de sok tanart pont a rengeteg papirmunka riaszt el. Milyen lehetéségek vannak, ha valaki nem
akar sajat projektet irni?

B Nagyon megterhel6 és hatalmas feleldsség, ha valaki bevallalja, hogy 6 lesz a projektkoordinator, ami, ugye, azzal jar, hogy
6 irja meg az egész palyazatot, partnereket keres és lebonyolitja az egész folyamatot. Ehhez nemcsak kell6 tapasztalat, hanem
elszantsag, id6, ép idegrendszer és tiirelem kell.

Valamivel egyszertibb, ha valaki csatlakozik egy projekthez, tehat nem 6 a f6 koordinator. Ilyenkor a partneriskola szerepét
tolti be, mint ahogy mi is a litvan f8szervezést projektnél, amirl még mesélni fogok a késGbbiekben. Ilyen projekteket a
legegyszertibb valamilyen szocialis halon vagy az e-Twinning oldalon talalni. Az évodaktol kezdve a szabadidékozpontokon
keresztiil a kozépiskolak minden tipusa megtalalhatja a neki szimpatikus projektet, megszolitja az illet6t és mar kezdetét is
veszi egy csodalatos egytittmiikodés.

Partnerként csatlakozni egy projekthez sokkal kevesebb papirmunkaval jar, elég leirni, miben tud hozzajarulni az adott
projekthez, egy vazlatot késziteni az altala szervezett projekttalalkozordl, és utana csak aktivan részt kell venni a projekt le-
bonyolitasaban. Maga a palyazat megirdsa és benyujtasa a fdszervez6 dolga.

m Eddig a multrol és a kezdetekr6l beszéltiink, most térjiink at egy kicsit a jelenre. Most milyen projekteken dolgozol?
W Jelenleg kétfajta projekt fut az iskolankon. Az egyiken keresztiil szakmai gyakorlatot biztositunk, ennek koszonhetSen 6t
cukrasz-szakacs didkunk harom hetet tolt6tt Franciaorszdgban, ahol éttermekben és pékségekben tanultak meg a francia
konyha titkait. Novemberben pedig tiz kereskedelmi akadémia szakos didk toltott haromhetes szakmai gyakorlatot az ir
févarosban, Dublinben.

A masik projekt 6t kozépiskola egytittmitikodésével zajlik, melynek f6 koordinatora egy litvan gimnazium. A projekt célja
a pénziigyi tudatossag fejlesztése. Ez a projekt egyhetes kolcsonos latogatasokra épiil, tehdt ellatogatunk a partneriskolakba
1-1 hétre, ahol kiilonboz6 feladatokat oldunk meg, héttagu didkcsapatokkal. A partneriskoldk Roméniaban, Portugaliaban,
Gorogorszagban és Litvanidban vannak.

m Ezek mind tobb napos, akar tobb hetes projektek. Hogyan oldjatok meg a szallast a diakoknak?

W A szallas mindig helyzettdl fiigg, ennyi év alatt mar sok mindennel talalkozunk. Londonban és Dublinben az tigynokség
csaladoknal biztositott szallast. Ennek is megvoltak az el6nyei és hatranyai, érdekes tapasztalat volt szamukra a helyi otthoni
konyha megizlelése, nem mindenhol esznek piritdst ketchuppal reggelire.

A feltigyelGtanarok sajat maguknak biztositanak szallast, ltalaban valamilyen kozismert szallaskeresé program segitségé-
vel. Méltan viszont az tigynokség egy egész lakotombat biztositott nekiink, ahol hiromszobds apartmanokban volt az egész
csapat elszallasolva, aminek nagyon jo kozosségépits hatasa volt. Bar a mosogatas mindig okot adott a vitara. Franciaorszag-
ban sikertilt egy kisebb csaladi hazat bérelni, itt szintén egy fedél alatt volt az egész csapat. Ami az egyhetes projekttalalko-
z6kat illeti, ott mindig szélloddban vagyunk elszéllasolva, amit a projekttaldlkozo szervezéje biztosit. Altaldban egy helyen
vagyunk az 9sszes résztvevével, igy nagyon intenziven tudunk dolgozni és ismerkedni.

W Visszaemlékezve a kozépiskolas éveimre és az osztalytarsaimra, elég vadak voltunk, épp akkor kezdtiik felfedezni
magunkat és a koriilottiink levé vilagot. Ha ehhez még hozzateszem a kiilfoldi, ismeretlen kornyezetet is, el sem me-
rem képzelni, mi jarhat némely diak fejében. Hogyan oldjatok meg a feliigyeletiiket?

W A probléma elkeriilése mar a didkok kivalasztasanal kezddik, probalunk megbizhat6 csapatot dsszeallitani, megel6zve a
lehetséges magaviseleti gondokat. Kiilfoldi utakra minimum két feliigyel6 javasolt, mivel idegen kornyezetben mindig érik
az embert meglepetések. A didkok szdmara is 0j a helyzet, ezért eléfordul, hogy az utazasban tapasztaltabbak is megtorpan-
nak, eltévednek, hazavagynak, megbetegednek. Hogy minden résztvevé szamara megfeleld feliigyeletet tudjunk biztositani,
elengedhetetlen, hogy minimum ketten legytink. Mivel ezeknek a projekteknek a kozos nyelve az angol, nem art, ha a felii-
gyelGtanarok legaldbb alapszinten tudnak angolul.

W Az évek alatt rengeteg projektben részt vettél és rengeteg helyen jartal mar. Melyek voltak a legemlékezetesebb pro-
jektek szamodra, valamint a diakok szamara?
W A szakmai gyakorlatot biztosito projektek, mivel tobb hetesek, sokkal maradandobb élményeket nytjtanak, mind a részt-
vevé didkoknak, mind a feliigyel6 tanaroknak. A didkok fantasztikus szakmai tapasztalatra tesznek szert, megismerkednek
egy Uj kulturaval, szokasokkal, és tobbnyire rajonnek, hogy milyen jo hely is ez a Komarom.

Nem tagadom, a feltigyel6tanarnak amellett, hogy hatalmas felel6ssége van és minden egyes alkalommal a nap 24 drajaban
azon izgul, hogy minden rendben legyen, senkinek semmi baja ne legyen és tovig ragja a kormét, hogy mindenki elégedett
legyen és minden rendben menjen, jut egy kis ideje koriilnézni is.
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Mikor t6bb hétre megytink a didkokkal, kitelezéen egyiitt toltjiik a hétvégét és elrangatjuk 6ket mizeumokba, kiranduldsokra,
ismeretterjeszt6 sétakra, ahol a didkok mar izgatottan varjak, hogy elévegyem a kis ttikonyvet és elkidltsam magam: group foto!

B Mik a kedvenc helyeid, ahova a projekteknek hala ellatogathattal?
B Lisszabont imadtam, és nagyon remélem, hogy sikeriil majd ugy alakitanom az elkovetkezendé projekteket, hogy oda még vissza
tudjak menni - didkokkal egyiitt, természetesen. Masodik helyen London 4ll, és mindig kellemes meglepetést okoz Romania.

m Ert-e valamiféle kultirsokk az utazasok soran?

W Na hat ez a ketchupos piritds. A legnagyobb kultirsokk taldn az, hogy az orszagok tobbsége mennyire biiszke a sajat népére
és orszagara, habozas nélkiil barmikor eléneklik a himnuszukat, barhol és barmikor képesek spontan néptanc-orat tartani, és
biiszkén mutatjak be az életmodjukat.

A londoni, dublini és a maltai kozlekedést bizony par napig szokni kellett. Nemcsak az, hogy az it masik oldalan kozleked-
nek, de hogyan. A busz valoban emeletes, de le kell stoppolni, és még akkor se biztos, hogy megall. Az online térkép nagyon
nagy segitség, de a buszmenetrend nem éppen aktualis. El6fordulhat tehat, hogy 10 perc helyett akdr 1 6rat is kell varni. Dub-
linben rengeteg busz jar, mégis A pontbdl B pontba eljutni masfél 6ra. Nem art, ha az ember erésen kapaszkodik és gorcsosen
fogja a csovet minden egyes kanyarban és fékezéskor. Kiilonben eléfordulhat, hogy kozelebbrol megnézi az tivegablakot.

Az étel szintén okozott mar meglepetéseket, az ember nem a kocsmaban varja a legjobb ebédet, de Londonban és Dublin-
ben ha az ember jot akar enni, bizony, kocsméba kell mennie.

Erdekes kiilonbség a melegebb és hidegebb éghajlati orszagok kozott, hogy a déliek sokkal lazdbbak, nem stresszelnek,
nagyon sokat mosolyognak, és lazabb a munkamoraljuk is.

B Rengeteg stressz, gyonyorii helyek, kegyetlen mennyiségii papirmunka, 4j élmények. A nyilvanval6é okokat kivéve
miért éri meg a tanaroknak projektezni?
B Mint tandrnak fontos, hogy valami pluszt adjak a didkjaimnak. Valamivel emlékezetesebbé tegyem a négyéves kinzast az is-
kolapadban, valami olyat adjak titravalonak, ami csak pdr hétig tart, de mégis meghatérozéan befolydsolja az életiiket. En mint
aktiv résztvevdje ezeknek a projekteknek nagyon sok olyan helyre eljutottam, ahova masképp nem biztos, hogy elmentem volna.
Ilyen példaul Casarano, Olaszorszag csizmasarkanak a csticskében, vagy Romadnia, ami nem egy lukrativ helynek szdmit.
Nagyon értékes része a projektnek a szakmai tapasztalatcsere, mert, ugye, folyton mas tanarokkal talalkozunk, beszélge-
tiink, dsszehasonlitunk, kolesonosen kipanaszkodjuk magunkat, és rank is igaz, hogy vannak a mi iskolarendszeriinknek is
pozitivumai, a masik oldalon pedig vannak olyan teriiletek, amikben még fejlédhetnénk egy picit.

B A rengeteg projekt kozott elveszhetnek az igazan fontos dolgok. Mik a legnagyobb sikerélményeid?

B Amikor Katika kolléganém munkahelyet véltott és rdm maradt az egész projekt, akkor tele voltam kétellyel, hogy vajon
mi fog ebbdl az egészbdl kisiilni. Hogy az egész ne legyen olyan egyszert, kozbeszolt a pandémia is és az eltéré hozzaillasa
projektpartnerek. Mig a lengyel nagyon tapasztalt és megbizhatd volt, csak a feladatra fokuszalt (semmi szabadidds foglalko-
zast nem szervezett be az ottani projekttaldlkozoéra), az olasz okozott par 8szhajszalat — viszont nagyon vendégszeretd volt.
A gorog vilagot akart latni.

Végiil ez a véltozatos csapat egy fantasztikusat alkotott, az egész projekt arrol szolt, hogy 6sszehasonlitsuk, hogyan lehet
vallalkozast létrehozni az egyes orszagokban, milyenek a fzetések, az add és biztositasi illetékek, hogyan lehet vallalkozoi
bankszamlat nyitni, hogyan kell reklamfilmet forgatni, cégimazst épiteni, stb. Azzal, hogy kozbeszélt a Covid, nem tudtuk
vendégiil latni a partneriskoldkat, ezért az ot-
napos programot teljesen online kellett lebo-
nyolitani. Az online oktatas akkor még nagyon
gyerekcipdben jart, és az nagyon durva volt.

Ezzel a projekttel 2022-ben elnyertem az
»Eurépska znacka pre jazyky” (European
Language Label) cimet. A szakmai zstirinek
pont az tetszett, hogy itt nem a hétkéznapi an-
golt hasznaltuk, hanem a biznisz angolt.

W Végiil, de nem utolsoésorban: megéri a sok
munka, ami a projektirassal jar?

B Mindenképpen. Az ember morog, de oriil.
Szerintem a projektirok mind egy kicsit mazo-
chistdk, nagyon tamogato csaladtagokkal.

B Nagyon szépen koszondém az interjut és
sok sikert, valamint kitarté idegrendszert
kivanok az elkovetkezendd projektekhez.




