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Az iskolapadbol a munka vilagaba

A mai, gyorsan valtoz6 vilagot gyakran nevezik VUCA vilagnak, amely az angol Volatility
(valtozékonysag), Uncertainty (bizonytalansag), Complexity (Osszetettség) és Ambiguity
(kétértelmiiség) szavak kezddbetliibdl all. Ebben a kornyezetben minden kiszamithatatlan, és
szinte barmi, vagy annak az ellenkezdje is megtorténhet (Borbély—Pecze, 2017, 11). Mindez
nagy kihivés elé allitja a mai kor emberét, igy a fiatalokat is, akik szakmavalasztas el6tt allnak.
A munka vilagéanak, a sziikséges készségeknek ¢és a technoldgiai valtozasoknak a gyors titem{
atalakuldsa egyre inkabb kiszamithatatlanna teszi a jovot. Ennek kovetkeztében a didkok,
valamint a sziiletk és a pedagogusaik komoly kihivassal szembesiilnek, amikor a
tovabbtanulasrol és a munkavallaldsrol kell donteniiik. Ebben a bonyolult folyamatban
igyekszik segitséget nyljtani a munka-, szocidlis és csaladiigyi hivatalok (a tovéabbiakban:
munkaiigyi hivatal) altal biztositott palyaorientacids tanacsadas.

A palyaorientaci6 célja, hogy segitse a didkokat a palyajukkal kapcsolatos dontéshozatalban és
a tudatos karriertervezésben. Olyan tevékenységek és folyamatok 6sszességérdl van tehat szo,
amely tartalmazza a tanuldk Onismeretének a fejlesztését, a munkaerd-piaci informacidk
atadasat, a palydk és szakmdk bemutatdsat, valamint a tovabbtanulasi lehetdségek
megismerését (Budavari-Takacs—Bardos, 2024, 73). Az egyéni jellemzék — mint az érdeklddés,
a képességek ¢és a készségek — feltérképezése fontos segitséget nyujt a didkok szamara abban,
hogy realis képet alkothassanak oOnmagukrol. Ezéltal konnyebben felismerhetik sajat
erdsségeiket és fejlesztendd teriileteiket, valamint tudatosan megfogalmazhatjdk személyes
fejlodési céljaikat. Egyfajta iranytiiként is szolgalnak: mutatjak, milyen irdnyba érdemes
elindulniuk a szakmak sokszinii vildgdban. Ehhez természetesen nélkiilozhetetlen az is, hogy a
tanulok minél alaposabb ismeretekkel rendelkezzenek a valaszthatdo palyakrél, azok
leglényegesebb kovetelményeirdl, valamint a munkaerd-piaci trendekrdl. A jol megalapozott
palyavalasztasi dontéshez elengedhetetlen az is, hogy a didkok alaposan megismerkedjenek a
tovabbtanulasi lehetdségekkel, valamint a régioban miikodd kdzépiskolak kindlataval és az ott
elérhetd tanulmanyi szakokkal.




Forras: A szerzo archivuma
A fentiekbdl kitlinik, hogy a palyaorientdcié interdiszciplinaris alapokon &ll, vagyis tobb
tudomanyteriilet moddszereit, elméleteit, illetve problémamegoldasi technikdit O6tvozi.
A neveléstan, a pszichologia, a szociologia, ajog, a kdzgazdasidgtan és a munkatudomany
egyes eredményeinek az integracidja nélkill ma nem beszélhetnénk pélyaorientacios
tanacsadasrol. Mindebbdl kovetkezik, hogy a palyavalasztassal, palyaorienticioval és
karriertandcsadassal foglalkozd szakembereknek is ezt az tgynevezett multidiszciplindris
szemiiveget kell felvenniiikk munkdjuk soran, s folyamatosan bdviteniiik és frissiteniiik kell
ismereteiket, hogy naprakész informaciokkal rendelkezzenek.

A foglalkoztatasi szolgaltatasokrol és egyes torvények modositasarol szolo 5/ 2004. sz. térvény
alapjan Szlovékiaban az alap- és kozépiskolds didkok szamara a munkaiigyi hivatalok is
nyujthatnak palyaorientacids tanacsadast. Ez az ingyenes szolgaltatas a gyakorlatban harom
moédon valosul meg: (1) a didkoknak nyujtott egyéni és csoportos tanacsadason keresztiil, (2)
az iskoldkban palyavalasztasi és nevelési tanacsadoként dolgozod pedagdégusok munkéjanak
szakmai tamogatasaval, (3) palyavalasztasi ¢és informacidés borzék szervezésével,
megvaldsitasaval.

Forras: A szerzé archivuma

Az egyéni és csoportos tandcsadas célcsoportjat az alapiskolak felsd tagozatos didkjai (5-9.
évfolyam) és a kozépiskolak tanuldi (1-5. évfolyam), illetve torvényes képviseldik alkotjak.
Ezek a foglalkozasok leggyakrabban az oktatdsi intézmények tantermeiben folynak, ritkabb
esetekben (foleg az egyéni tandcsadas soran) a munkatigyi hivatal helységeiben.

Az alapiskoldsok korében foként az Onismeretre, a szakmaismeretre ¢és a tovabbtanulési
lehetdségekre koncentralunk. Fontosnak tartjuk, hogy a didkok mar az 5. évfolyamtol
elkezdhess€k felfedezni sajat érdeklodési koreiket, képességeiket. Interaktiv feladatok,



gyakorlatok, kérdoéivek segitségével keressiik kozdsen az alabbi kérdésekre a valaszokat: Mi
érdekel igazan? Miben vagyok jo? Melyek az erds oldalaim? Milyen tevékenységeket szeretek
végezni? Mindezek mellett a szakmaismeret bovitése is fontos szerepet jatszik a tanacsadas
sordn, hiszen felelds palyavalasztasi dontést nem lehet meghozni olyan informéciok nélkdil,
mint a palyak varhat6 élet- és munkakoriilményei, a képességtartalmanak az ismerete, illetve
az egyes foglalkozasokkal megszerezhetd bér és egyéb juttatasok (Borbély—Pecze, 2022, 71).
A csoportos foglalkozasok soran a didkok megismerkednek a kozépiskolak kiilonbozo
tipusaival is, a régioban miikodé kozépfoku oktatdsi intézményekkel és az altaluk kinalt
tanulmanyi szakokkal. Az ugynevezett palyavalasztasi sziiloi értekezletek pedig lehetdséget
biztositanak a sziiléknek, hogy meghallgassak a hivatal munkatarsanak az eldadasat, igy
tajékozodhatnak az aktualis és varhaté munkaerdpiaci trendekrol, a legkeresettebb szakmakrol,
a sikeres szakma- ¢és iskolavalasztas feltételeirdl, valamint a dudlis képzés rendszerérol.

A kozépiskolasokkal folytatott palyaorientaciés tanacsadds nagyobb részét mar a
munkaerdpiacra vald felkészités tolti ki, hogy a fiatalok magabiztosan 1éphessenek ki az
iskolapadbél a munka vilagaba. Allaskeresési technikak, jol megirt 6néletrajz és motivacios
levél, a potencialis munkaltatok megszolitdsanak modja, felkésziilés az allasinterjura — néhany
fontosabb témakor a csoportos tanacsadds tematikdjabol. A cél az, hogy a didkok a
tanulmanyaik befejezése utdn minél hamarabb be tudjanak 1épni a munka vilagéba, ¢és
megtaléaljak ott a sajat helyiiket. Ehhez természetesen sziikséges az igynevezett puha készségek
(soft skills) megléte és folyamatos fejlesztése is. Manapsag a cégek a kovetkezd készségeket
preferaljak a legjobban egy munkavallalonal: problémamegoldas és kritikus gondolkodas — a
siker zaloga, kommunikaci6 és egyiittmiikodés — a csapat ereje, alkalmazkodoképesség ¢és
rugalmassag — a tulélés kulcsa (web 1). Igyeksziink a didkok felé azt az lizenetet eljuttatni, hogy
a munkaerdpiacon akkor tudjak megOrizni a versenyképességiiket, ha tudasukat és
képességeiket folyamatosan fejlesztik. A tanulds nem ér véget az iskolapadban: aki 1épést tart
a valtozasokkal, képes lesz megfelelni az 0j kihivasoknak.




Forras: A szerzé archivuma

Az iskolakban dolgoz6 palyavélasztasi- €s nevelési tanacsadok munkija nem csupan az
osztalytermek falai kozott zajlik, hanem egyre szorosabb egyiittmiikodés bontakozik ki a
pedagégusok és a munkaligyi hivatalok kozott. A Dunaszerdahelyi Munka-, Szocidlis ¢és
Csaladiigyi Hivatal példaul tanévenként két alkalommal, oktdberben ¢€s aprilisban szakmai
munkatalalkozot szervez a dunaszerdahelyi jarasbeli iskoldk pélyavalasztasi tanacsadoi
szdmara. Ezeken a rendezvényeken olyan eldadasok hangzanak el, melyeknek a témadja
kozvetleniil vagy kozvetve kapcsolodik a palyavalasztashoz, a tovabbtanuldshoz és a
munkavallaldshoz. A legutobbi ilyen jellegti taldlkozora 2025. 4prilis 10-én keriilt sor a
Csallokozi Konyvtar olvasdtermében, ahol négy eldadast hallgathattak meg a jelenlévok.
Bemutatasra keriilt az Allami Szakképzési Intézet, valamint az ,Egyiitt a gyermekek
erdszakmentes gyermekkoraért” (Spolo¢ne za detstvo bez nésilia pre vSetky deti) nevii projekt,
tovabba a dudlis képzés rendszerérdl és a hatranyos helyzetli fiatalokrol hangzott el egy-egy
eldadas. Ezek a rendezvények nemcsak az ismeretek bovitését szolgaljak, hanem lehetoséget
teremtenek a tapasztalatcserére, a kapcsolatépitésre €s a parbeszédre is. A pozitiv visszajelzések
¢s a magas szamu részvételi aranyok mind azt mutatjak, hogy nagy igény van az ilyen jellegii
szakmai talalkozokra az oktatési intézmények €s a pedagogusok részérdl.

A munkaiigyi hivatalok kompetencidi ko6zé tartozik az Ugynevezett palyavalasztisi és
informacios borzék szervezése is az alapiskolak végzds didkjai szamara. A rendezvény egyik
legnagyobb elénye, hogy a tanulok és sziileik egy helyen tudnak t4jékozodni a tovabbtanulasi
lehetdségekrol. Az egyes standoknal a régidoban mikodo kozépiskolak pedagogusai és didkjai
varjak oket, akik készségesen tdjékoztatjdk az intézményiik irant érdekléddket a tanulmanyi
szakokrdl, az iskolaban folyd oktatéi-neveld munkarol és a pezsgd didkéletrél. A kidllitok
kozott megtalaljuk még a régid egyes munkaltatoit is, valamint olyan intézményeket, amelyek
a tovabbtanulasban, a palyavalasztasban tudnak segitséget nyujtani a tanuloknak és torvényes
képviseldiknek. A Dunaszerdahelyi Munka-, Szocidlis és Csaladiigyi Hivatal az elmult években
Nagyszombat megyével kardltve szervezte meg Dunaszerdahelyen a palyavalasztasi borzét. Ez
a rendezvény a ,,Milyen szakkdzépiskolaban tanulhatunk Nagyszombat megyében?” (Kam na
strednu v Trnavskej Zupe) cimet viseli, s évrdl évre egyre tobb latogatot vonz.

A fentiek is jol mutatjak, hogy a palyaorientacios tanacsadas kiemelkedden fontos szerepet tolt
be a didkok életében. Nem csupédn abban segit, hogy a fiatalok eligazodjanak a tovabbtanulés
¢s a munka vilagdban, hanem abban is, hogy olyan ¢életpalyat valasszanak, amelyben
megtalalhatjadk onmagukat, és hosszl tavon is kiteljesedhetnek. A cél nem csupan az, hogy
munkat taldljanak, hanem hogy hivatasra leljenek, €s boldogulni tudjanak egy gyorsan valtozo,
kihivasokkal teli vilagban. Ehhez elengedhetetlen, hogy a palyaorientacios tandcsadéssal
foglalkoz6 szakemberek folyamatosan naprakészen kovessék a munkaerdpiac és az oktatas
vilaganak a valtozésait, valamint rendszeresen fejlessz€k tudasukat és moddszertani
eszkoztarukat.
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web 1 = https://zyntern.com/blog/skill-2025/
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