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Tajtiné Les6 Gyorgyi

A tehetséggondozas és a palyavalasztasi tanacsadas kapcsolodasi pontjai a
magyar tehetségvédelmi mozgalom elsé szakaszaban

Minden fiatal ¢letében meghatdrozd kérdést jelent leendd palydjanak, hivatasanak a
megvalasztasa. A kérdéskor szorosan 0sszekapcsolodik a legjobb képességek kibontakoztatasdnak
a célkitiizésével és lehetdségeivel, igy a tehetséggondozas vonatkozasaban is 1ényeges lizenetei
ragadhatok meg. Nem volt ez méasképp a korabbi évszazadokban sem. Jelen iras azt tekinti at, hogy
hogyan fon6dik 6ssze a magyarorszagi tehetséggondozas €s a palyavalasztasi tanacsadas torténete,
hogyan segitheti egymast e két szakteriilet annak érdekében, hogy valoban a legilleszkeddbb utjara
talalhasson ra minden fiatal.

Elemzésemet az 1800-as évek vége, majd az 193 1-ig tart6 idoszak tiikkrében foglalom 6ssze, amely
idészakot az elsd kiemelt szakasznak tekinthetjiik a tehetségvédelem magyarorszagi
vonatkozasaiban.

A motivacio szerepe a tehetséggondozas és a palyavalasztas soran

A klasszikus tehetségmodellek (Renzulli, Mdnks, Tannenbaum, Czeizel, Piirto, Gagné)
mindegyikének meghataroz6 eleme a képesség és a motivacié (Balogh és Révész, 2020). Renzulli
(1979) a tehetségdefiniciot magyarazo tanulmanyaban kiemelt hangsulyt helyez a motivaciora és
az altalanos intellektualis képességekre (general intellectual ability), valamint a specialis tanulasi
képességre (specific academic aptitude), a kreativ és produktiv gondolkodasra (creative or
productive thinking), a vezetdi képességekre (leader-ship ability), a vizualis és performécios
miivészi képességekre (visual and performing arts aptitude), a pszichomotoros képességekre
(psychomotor ability) kiilon-kiilon, valamint ezek kombindcidira egyarant. Ugyanakkor
megjegyzi, hogy a felsorolt képességek koziil leginkabb objektiven csak az altalanos kognitiv
képességek mérhetdk, mindemellett a tanulmanyi teljesitmény, amit iskolai feladatlapokkal és
osztalyzatokkal mérnek, csak korlatozottan mutat kapcsolatot a kreativ-produktiv képességekkel,
viszont a nehezen mérhetd motivacio erds befolyassal van a teljesitményre. Mar az egészen korai
teljesitmény létrehozasahoz, a tehetség valddi tehetségként vald megjelenéséhez. A motivaciot a
palyaorientdcid vonatkozasaban is kiemeltnek tekinthetjiik: Donald E Super (1980)
palyaorientacios elméletében ezt aktivitasként definidlja, amely szerint az egyénnek aktivnak,
motivaltnak kell lennie a sajat palyaorientacios folyamatdban, mert csak abban az esetben lehet
eredményes a folyamat.
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A korszak sajatos kettos tarsadalmi rendszere és munkaerdpiaca

A XIX. szazad utols6 negyedétdl korvonalazhaté masodik ipari forradalomra és a
tarsadalomtorténeti  sajatossdgokra a tehetségrél vald gondolkodas és a palyavalasztas
kérdéskoreinek tovabbi kozos gyokereként tekinthetiink. Ebben az iddszakban a gazdasagi
fejlodést erds iparosodas jellemezte, azonban Magyarorszagon erds aszinkronitds volt
megfigyelhetd a nyugat-eurdpai orszagok iparosoddsahoz képest. A magyarorszagi mezdgazdasag
¢és élelmiszeripar vezetd szerepe toretlen volt, annak ellenére, hogy az agrarnépesség aranya
enyhén, de csokkend tendenciat mutatott (Mozes, 1990; Koncz, 2020), viszont az urbanizacid
folyamata kdzel sem volt olyan erds, mint a nyugati orszdgokban. Magyarorszagon mindezért egy
sajatos tarsadalmi struktira és rétegzddés alakult ki, amit Erdei Ferenc ,, kettds tarsadalom ”-ként
definialt: Magyarorszdgon a masodik ipari forradalom alatt végbemend polgarosodasi folyamat
mellett parhuzamosan fennmaradt a feudalis berendezkedés is, igy egymas mellett éltek és
tanultak, bar eltérd presztizzsel rendelkezve, a polgari és a nemesi csaladok gyermekei (Kiraly,
2011).

Marai Sandor Egy polgar vallomasai cimii regényében egyértelmiien tetten érhetd a gazdag polgari
csalad gyermekének lenézett helyzete az elszegényedett, de nemesi csalad gyermekei altal, vagyis
egy dzsentri csalad sarja nagyobb tiszteletnek drvendett még az iskolai kdrnyezetben is, mint egy
tehetds, de polgari csalad sarja. A nemesi cim ekkor még mindig tobbet ért, mint a munkéval és a
profit altal megszerzett tetemes vagyon. Az igy kialakult kettds tarsadalom magéaban rejtette a
tarsadalmi egyenldtlenségeket, ami a kultirahoz és az oktatdshoz vald hozzéaférésben is erdsen
manifesztalodott. Ebben a fennallo helyzetben, ahol az agrarnépesség oktatashoz vald hozzaférése
erdsen nehezitett volt (nemcsak a pénz, hanem a gyermekek mezdgazdasagi idénymunkaba vald



bevonodasa miatt is); ahol a vagyonnal rendelkez0, de lenézett polgarsag és az elszegényedett
dzsentrik vivtak presztizsharcukat, megjelent egy ujfajta munkaerdpiac.

Uj szakmak jelentek meg, melyekhez mér egyre képzettebb munkaerére volt sziikség, igy a
szegényebb csalddok gyermekei szdmara is ujabb mobilitasi csatornadk nyilhattak meg (mint az
addig 1étezd papi hivatds vagy a katonasag). A gyartulajdonosok és a kiilonb6zé munkaerd-piaci
szereplok részeérdl megfogalmazodott tehat az igény egy olyan tdmogatasi formara, ahol a fiatalok
segitséget kaphatnak a munka vilagaba vald betagozddashoz. Ehhez azonban sziikség volt az
oktatas kiszélesitésére és a minél jobb képességekkel rendelkezé munkavallalok megtaldlasara.
Ezek a felismert igények inditottak el olyan kutatdsokat hazankban is, melyek eredményei,
gondolatai és Oroksége a mai napig meghatarozzak a tehetséggondozas ¢és a palyavalasztasi
tanacsadas (mai szohasznalattal életpalya-¢épités) alapjait.

Az érdeklddés szerepe a tehetséggondozas és a palyavalasztas soran

Elsoként meg kell emliteniink Nagy Laszlét (1857-1931), aki a tehetségvédelem ¢és
tehetségvizsgalat mellett a palyavalasztdsi tandcsadas teriiletén is jelentdset alkotott. 1904-ben
kezdett el foglalkozni a tehetség megnyilvanulésaival, foleg miivészeti, képzomiivészeti teriileten.
1908-ban kiadta a f6 miivének szamitd A gyermek érdeklodésnek lélektana cimii kotetet, amelyben
a gyermeki érdeklodés vizsgalati jelentOségét visszavezeti egészen Kant azon megallapitasara,
amely szerint ,,az érdeklodés az, aminek kévetkeztében az ész gyakorlativa, vagyis az akaratot
meghatarozo okka valik” (Nagy, 1908, 7). E gondolatnak azért tulajdonit jelentdséget, mert Kant
volt az elsd, aki az érdeklddést valamilyen szinten allandonak tekintette az akarat (mondhatnénk
motivacid) szempontjabol. Herbart pedig ezt a gondolatmenetet viszi tovabb, és dolgozza ki az
érdeklddés tananak az alapjait. Nagy Laszlo kiemeli, hogy az érdeklédés modszertani kidolgozésa
jelentds szerepet kapott a pedagogiaban, azonban a pszichologia teriiletén nem, pedig mint akarati
hajtéerd (motivacid), a cselekvésben ¢€s a tanuldsban is Iényeges elem. Vizsgalatai
kovetkeztetésekeént az érdeklddés fokozatait 1s meghatarozta, melyek: ,, 1. érzéki érdeklodes, 2.
szubjektiv érdeklodes, 3. objektiv érdeklodes, 4. dallando érdeklodes, 5. logikai érdeklodés” (Nagy,
1908, 24). Az igy megallapitott érdeklodés fokozatai a késobb kidolgozott oktatasi
reformprogramjaiban is visszakdszonnek (Nagy, 1908).

Nagy Laszlo 1911-ben megalapitotta a Lélektani laboratdriumot, ahol 8 éven keresztiil csak
tudoményos kutatdsokat végeztek. A gyakorlati tevékenységek és céliranyos vizsgalatok csak
késébb, Klebelsberg Kund minisztersége alatt jelentek meg a Laboratorium munkdassagaban. Nagy
Laszlo szerkesztdje volt tobb tudomanyos pedagogiai €s pszicholdgiai folyodiratnak is, tobbek
kozott az altala alapitott Magyar Gyermektanulmanyi Tarsasag altal szerkesztett 4 gyermek cimii
folyoiratnak. Kiemeltnek tekintette, hogy a képességek fejlesztése ¢€s a tehetségek
kibontakoztatasa ne csak az arisztokrata és jomodua csaldadok gyermekeinek a kivaltsaga legyen,
hanem a szegénysorsu, paraszti csaladokban €16 gyermekeké is. Ezért a Tandcskoztarsasag alatt
1étrehozott Lélektani Labor egyik kiemelt feladata volt a tehetségek kiszlirése a szegénysorsu €s
,proletargyerekek” pszichologiai mérése altal. A kivalogatott tehetségek szamara pedig
létrehoztak a tehetséges gyermekek internatusat a Banffy utcdban. A Gyermektanulményi
Tarsasag kiallt amellett, hogy a tehetséges gyermekeknek ingergazdag kornyezetre, programokra
van sziikséglik, mert csak igy torhetnek ki az elszigetel6désbdl, s fejlddhetnek tovabb (Donéth,
2007).

A tehetségkivalasztas és a palyavalasztas tovabbi osszefiiggései

A Tanacskoztarsasag ideje alatt megfogalmazott Kozoktatdsi Népbizottsagi Intézkedésekben



Nagy Laszlo részletezte is az oktatds minél szélesebb korii elérésének a modjait a népiskolakon
keresztiil, valamint a tehetségek tadmogatdsanak a modszereit. Megfogalmazta a gyermekek
tehetségteriiletenkénti  csoportositasat, sziikség esetén csoportos elkiilonitését. A
Gyermektanulmanyi Tarsasag vezetdjeként egyéniségi lapok kidolgozasat javasolta, amelyek a
pedagogus megfigyelési tapasztalatainak a rogzitésével a nyomonkovethetdséget is segitik, s a
tanulok képességeinek a fejlodése a tehetségkivalasztas és a palyavalasztas alapjaul is szolgalhat.
Az 1924-ben kiadott A tanulok pdlyavalasztisa cimi tanulmanyaban kifejti: a palyavalasztas
szempontjabol a minél késébbi iddpont meghatarozandd, mert az iskola akkor varja el a
palyavalasztast a gyermektdl, amikor az egyénisége még nem alakult ki (Bereczki, 1987).

Nagy Laszlo Lélektani laborjai kisérleti pszicholdgiai intézetként — mérésekre épitve — a
tehetségek kivalasztasat is végezték. Ennek vezetésével Révész Gézat bizta meg (1878-1955).
Nagy Laszl6 a laborok mellett Palyavalasztdsi Tandcsadd Iroddk létrehozasat is szorgalmazta
orszagos szinten a 14. életéviiket betoltott fiatalok szamara, melynek feleloseként Maday Istvan
igazgatotandcsi tagot kérte fel. Tervei szerint e Tanidcsado Iroddkban képzett palyavalasztasi
tanacsadok dolgoznéanak, és minden irodaban tudomanyos kutatdsok és fejlesztések végzésével
kihelyezett képességvizsgalo 1¢élektani laborok keriilnének kialakitasra.

A Lélektani laborok vezetdje, Révész Géza (1918) tobb alkalommal is hangsulyozta, hogy az
orszag felemelkedésének a kulcsa a tehetségek minél kordbbi felismerése és védelme. Kiemelt
szerepet szant a pedagdgusoknak, hiszen az oktatas sordn alapos megfigyeléssel a pedagdgus is
képes felismerni a tehetséges gyermekeket, és a képességvizsgalatok csak kiegészithetik,
megerdsithetik a pedagdgus véleményét. Modszertandra jellemzd volt, hogy az Orszagos Magyar
Falusi Tehetségmentés sordn a képességvizsgalat mellett a csaladi hatteret — mai sz6hasznalattal a
csalad szociokulturdlis ¢és szociookondémiai statuszat — is felmérték egy (a mai
kompetenciavizsgalatok hattérkérddéiveéhez hasonld) kérddivvel (Ozorai, 1927). Ebbdl is lathato,
hogy mar a kezdeti szakaszban is tigy vélték, a gyermek tehetségkibontakoztatasahoz a pedagogus
¢és a csalad tamogatdsira, egylttmikodésére is sziikség van. 1918-ban a masodik
Gyermektanulmanyi Tanacskozas témai kozott a tehetség és a palyavalasztas 0sszefonodasa is kéz
a kézben jar, melynek konkluzidjaként egy sajatos egyéni €s szocidlpedagogiai rendszer
bontakozott ki.

Nagy Laszlo tovabbi eredményei

Az 1. vilaghabori uténi, a trianoni békeszerzddés altal szabdalt Magyarorszagon a bethleni
konszolidaciéo idészakanak kozoktatasligyi reformjai alapjaiban valtoztattdk meg a magyar
kozoktatas rendszerét, s e valtozasok jo részét Nagy Laszlo és kollégainak munkassaga hatarozta
meg. Grof Klebelsberg Kund kultarpolitikai €s kozoktatasi programja, melynek jelmondata a
Hkultarfolény” megteremtése volt, s egyik legismertebb eleme a népiskolai program, egy olyan
innovativ kozeget teremtett, ahol még inkdbb megindulhattak a pedagogiai és pszichologiai
kutatasok a tanyasi iskolaktol a kozép- és felsdoktatas atfogd reformjaihoz kapcsoldddan (Pornoi,
2011).

Nagy Laszlonak jelentds szerepe volt az 1923-ban bevezetett €s jelentds sikereket elért Szilok
iskoldja kidolgozasaban és megvaldsitasdban, ahol a gyermek egyéniségének a megismerése
mellett gyakorlati tandcsokon keresztiill a palyavalasztasi dontés megalapozottsdganak a
fontossagara is felhivtak a sziilok figyelmét. A sziilok ilyen mértékii bevonasanak és edukalasanak
a kovetkezményeként Kemény Gébor (1930) mar a sziild, az iskola és a gyermek
egylittmiikddésérdl, kozos megismerésérdl besz¢él a gyermek megalapozott palyavalasztasanak
érdekében.



1925-re a Gyermektanulmanyi Tarsasdg mar tudomanyos és tarsadalmi szakosztalyokkal is
rendelkezett: a palyavalasztasi teriilet a tudoményos szakosztalyhoz keriilt, mig a tehetségvédelem
¢s -vizsgalat a tarsadalmi szakosztalyhoz. Az 1926-ban megrendezett Tehetségvédelem és
pdlyavdlasztds ciml orszagos szakmai kongresszuson Klebelsberg Kund is beszédet mondott ,,a
tehetségvédelem és a palyavalasztas kultar- és gazdasagpolitikai jelentdségérdl”, kiemelve: az
orszag nem engedheti meg magéanak, hogy egyetlen tehetség is elvesszen. Mégis, dontéseiben és
Osztondij-lehetdségekben konzervativ diszkriminacio valt jellemzéveé, amit Huszar Karoly (1920-
ban volt népjoléti és munkaiigyi miniszter) nehezményezett, hiszen szerinte megengedhetetlen a
tehetségvédelem tarsadalmi osztalyok szerinti megkiilonboztetése.
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1926-ban a Lélektani laboratorium is ujraszervezddik, tevékenységei kozott talsulyba keriilnek a
gyakorlati alkalmazasok: tehetségvizsgalatok és palyavalasztasi képességvizsgalatok (Donéth,
2007). Kutatési eredményeikre is épitve, Nagy Laszlé 1930-ban A gyermek cimii folyoiratban a
tehetség fogalmahoz kapcsolédoan ugy véli, a tehetség a belsé és a kornyezet
Osszehangolodasaban teljesedhet csak ki. Az alabbi fokozatokat fogalmazza meg: zseni (0jito);
tovabbfejlesztok; alkalmazok, de akik még alkotnak; és nem sorolhatdk a tehetségek kozé a tisztan
reprodukalok, mert 6k lehetnek tligyesek, de nem szamitanak tehetségnek. A tehetségek ardnyanak
a meghatarozasahoz kapcsolodoan Szondi és Manday 2—3%-o0s megjeloléséhez képest szerinte ez
az arany elérheti a 20%-ot is (Ritodk, 1983).



A Gyermektanulmanyi Tarsasag oroksége a mai magyar palyavalasztasi tanacsadéo munka
modszertanaban és szemléletében

Bizonyos, hogy a tovabbtanulasi dontés meghozataldhoz elengedhetetlen a képességek, €és ezen
beliil az erésségek ¢€s a fejlesztendd teriiletek tisztazasa. Fontos timogatast nyujtani abban, hogy a
gyermek felismerje, mely teriileteken ér el konnyen eredményeket, és mely teriileteken vannak
nehézségei, mert ezaltal a realitdsnak megfeleld palyaképet alakithat ki. A személyes adottsagok,
a megszerzett képességek és tapasztalatok adjak az erdsségek alapjat, amelyek fontos szerepet
toltenek be a mindennapi ¢életben, a tanuldsban és a munkavégzés soran egyarant. Azok, akik
tudatosan épitenek sajat erdsségeikre, gyakran jobb teljesitményt nytjtanak, és nagyobb érommel
végzik a feladataikat. Az erdsségek felismerése és tudatositdsa hozzajarulhat az Onbizalom
noveléséhez, hiszen ezek hatékony alkalmazasa pozitiv visszajelzéseket eredményezhet, ami
javitja az onértékelést (Budavari-Takacs, 2012).

Magyarorszagon jellemzd sajatossag, hogy a tanulok iskolai eredményeit €s a képességek kozotti
eltéréseket jelentds mértékben meghatarozza a csaldd szocidlis és gazdasagi helyzete, ami nagy
hatassal van arra is, hogy milyen iskolatipust valasztanak a didkok az altalanos iskola elvégzése
utan (Fehérvari, 2008; Tajtiné—Balazsné, 2010; Ostorics, 2015).

Mikdzben a képességek €s erdsségek azonositasa €s fejlesztése a tanitasi folyamat szerves része,
nehézségek akkor is felmeriilnek, ha az iskoldk nem hasznéljak ki kelléképpen a gyermekek
képességeit, és viszonylag kevés lehetdséget biztositanak azok felfedezésére. Azaltal, hogy az
iskolék talsulyban a verbalis €s elméleti értékelésre dsszpontositanak, elszalasztjak a lehetdséget,
hogy azonositsak, tdmogassak és fejlesszék a kommunikdcidé mas formaiban (példaul zene,
mozgas, tanc, vizualis miivészetek és kézmilivesség) erds tanulokat, €s nem kapcsoljak ossze ezeket
a tanitasi folyamat szakmai ttjaival. A pedagogiai cél az lenne, hogy a tanulok erdsségeinek és
tehetségének minél szélesebb korét fedezziik fel és fejlessziik. Ez a megkozelités mar a
tehetséggondozas élvonaladba tartozik, és nem lehet csak a legjobb tanuldk kivaltsdga. Ehhez
azonban el kell mozdulni a bevett mindségi mutatoktol, ahol csak a versenyeken valo részvétel €s
a versenyeken vald sikeresség szamit tehetséggondozasnak és tehetségfelismerésnek (Suhajda—
Kovacs, 2021).

Az adaptiv palyaorientacios pedagogia egyik legnagyobb eldnye, hogy figyelembe veszi a tanulok
egyéni sziikségleteit, tamogatja a rugalmas tanulasi folyamatokat, és eldsegiti a hatékonyabb
oktatast. Azaltal, hogy a pedagogiai modszerek igazodnak a tanuldk egyedi képességeihez €s
igényeihez, a nevelési—oktatasi munka eredményesebbé valhat. Ez a pedagdgiai megkozelités
Osztonzi az egyiittmiikodést a tanulok kozott, lehetdveé teszi szamukra, hogy sajat tempojukban
haladjanak, mikdzben a pedagogusok folyamatos visszajelzésekkel és tamogatassal segitik oket.
Ennek eredményeként a didkok hatékonyabba valhatnak az informaciok feldolgozaséban, ¢€s
elsajatithatjak, hogy miként alkalmazzék tudasukat a mindennapi életben. Emellett 1ényeges cél,
hogy a tanuldk fejlesszék a kritikai gondolkodasukat, problémamegold6 képességiiket, valamint
minél tobb gyakorlati tapasztalatot szerezzenek a munkavégzéssel kapcsolatban. Az utobbi idében
egyre fontosabba valik a sziilok aktiv bevondsa a palyaorientaciés folyamatba, amellyel
eldsegithetd a tanuld, a sziilé és a pedagdgus hdrmas egyiittmiikodése a gyermek fejlodése
érdekében.

A tanulmany biralati folyamaton ment keresztiil.
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